Etre capable
de comprendre
comment la vie

insulaire s’organise
autour de la
ressource en eau,
du traitement des

déchets et de la

préservation de la
biodiversité.

|NFORMATIONS
PRATIQUES

DUREE
1 JOUR
7 HEURES

DATES ET LIEU
11 JUIN 2026

A BELLE-ILE-EN-MER

FORMATEUR(S)
CELINE MARIE

Formatrice au CPIE
de Belle-/le-en-Mer

NOMBRE DE
PARTICIPANTS
DES5A15

TARIF

410€* par personne
*Collations et repas du midi
organisés et pris

en charge par nos soins.

Les autres frais sont a votre
charge et peuvent étre couverts
par votre OPCO.

CONTACT

accueil@belle-ile-nature.org

TEL : 02 97 314015

BIODIVERSITE, EAU, DECHETS : A
COMMENT (A MARCHE

A BELLE-ILE-EN-MER ?

S

OBJECTIFS DE FORMATION

« Comprendre la gestion des ressources en eau, le traitement des
déchets et la préservation de la biodiversité.

* Mettre en place des actions concretes pour limiter son impact
professionnel et / ou personnel & Belle-lle-en-Mer.

» Mettre en place des actions de communication autour des enjeux
environnementaux auprés de ses collaborateurs et / ou clients.

CONTENU

« Compréhension des enjeux environnementaux locaux,

* La gestion de 'eau : de l'approvisionnement au traitement des eaux
usees,

* Le traitement des déchets : de la consommation responsable au
traitement final des différents flux,

» La préservation de la biodiversité en conciliant nature et
fréquentation,

* Les actions concretes pour améliorer ses pratiques, communiquer
et impliquer autour de soi.

METHODES ET TECHNIQUES
PEDAGOGIQUES

* Pédagogie active appelant la participation de chacun-e.

* Visites des sites clés : barrage, usine d’eau potable, centre
d’enfouissement, Espaces Naturels Sensibles.

» Utilisation et remise de supports pédagogiques et de
communication a emporter.

MODALITES D’EVALUATION

* En amont : analyse des besoins, évaluation des connaissances et
recueil des attentes.

* En cours : évaluation de l'atteinte des objectifs pédagogiques via
un quiz, des analyses de cas, des mises en situation ou la réalisation

d’'un document,

* En fin : évaluation des acquis,
satisfaction et transfert des
compétences, remise d’'une
attestation de fin de formation,
guestionnaire a froid (apres la
formation).

NOTIONS CLES

Gestion de l'eau, traitement des déchets, protection de la biodiversité, commu-
nication, amélioration des pratiques.

PROFILS

Toute personne travaillant a Belle-lle-en-Mer au sein d’'un établissement suscep-
tible d’avoir un impact sur les ressources et / ou en lien avec les visiteurs

de [fle.

PREREQUIS

Aucun
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